Kommunedirektgren
Rammeomradet dekker kommunedirektaren og hans fagstab, samt gkonomiavdeling, personalavdeling, IKT-avdeling, arkivtjenesten og
ansatte pa servicetorget.

Fagstaben bestar av informasjonsradgiver, naeringskonsulent, og radgiver for utviklings- og kvalitetsoppgaver.

Informasjonsradgiveren har ansvar for kommunens informasjonsarbeid utad og i forhold til ansatte. Informasjonsradgiveren er ogsa
radgiver ovenfor alle i organisasjonen nar det gjelder formidling av informasjon. Eksempel pa oppgaver er hjemmeside, kommunens
Facebook-profil, intranett for ansatte og kommuneavis til innbyggerne.

Hovedoppgavene til naeringskonsulenten er kommunens kontakt ut mot naeringslivet, tilrettelegging av neeringsomrader og salg av
naeringstomter, formidling og forvaltning av kommunalt naeringsfond, kommunens kontaktperson i havne- og farvannssaker, i tillegg til
generell saksbehandling for kommunedirektgren.

Radgiver for utviklings- og kvalitetsoppgaver bistar ledelsen i & innfere og videreutvikle kommunens nye kvalitetssystem. Systemet skal
sikre at innbyggerne i kommunen opplever forutsigbarhet og trygghet ved at tjenestene de mottar er i samsvar med myndighetskrav,
vedtak, retningslinjer og definert kvalitet.

Utviklingsoppgaver

Naeringsutvikling

Satsingen de siste drene med tilrettelegging av naeringsareal har baret frukter. For 8 underbygge viktigheten av klargjorte
neeringsomrader gnsker en a trekke frem eksempel fra gamle Fraena kommune som historisk giennom kommuneplanen har pekt pa
mange omrader for neering, med forskjellig funksjon oglokasjon; eks. sjgnaere, byneere, omrader for storhandel, forretning,
industri/lager. Men, for ikke a binde opp mye kapital, ble det tidligere ventet med opparbeidelse til interessenter meldte seg. Erfaringer
fra denne perioden har veert at potensielle etablerere dropper ut i pavente av at tomtefeltene blir klargjort.

P4 grunn av at vi siste arene har hatt godt med klargjorte tomteareal til industri ble det i Hustadvika kommune i 2020 solgt hele 20
industritomter; fordelt med 15 i gamle Fraena kommune og 5 i gamle Eide kommune, samlet om lag 250 da. Etableringene her spenner
fra gigantsatsinger som Salmon Evolution, via Hustadvika Biokraft til nyetablerte entreprengrfirma til eksisterende virksomheter som
gnsker & opparbeide seg ordnede bygnings- og tomteforhold. Dette har fert til behov for tilrettelegging/ byggemodning av ytterligere
industriareal pa Varhol, ved Eide sentrum ogi Haraysund. | tillegg er det stor pagang etter tomter til storhandel naer kommunesenteret
og i Malmefjorden, men her er det behov for reguleringsmessig avklaring og i Malmefjorden er det rekkefglgebestemmelse om at nytt
planfritt kryss eller rundkjgring ma pa plass far nye tomter kan dpnes. Kommunen har ogsa veert aktiv med markedsfaring av
neeringstomter og Hustadvika kommune som attraktiv sted for a etablere bedrift bade gijennom annonsering og redaksjonelt mediestoff.

Hustadvika kommune har ogsa en unik mulighet til & videreutvikle reiselivsnaeringen giennom bl.a. det ikonet som Nasjonal turistveg
Atlanterhavsvegen representerer og flere gode attraksjoner som Trollkirka, Bud, Bergtatte opplevelser, Skaret m.m.. Likevel opplever vi
at potensialet i disse mulighetene pa langt naer er utnyttet. Malsetningen ma vaere & stoppe trafikken, foredle og legge til rette
opplevelsestilbud og gi turisten gode grunner til & bli i Hustadvika kommune flere dager og legge igjen penger bade pa
overnattingsstedene vare, pa attraksjonene ogi hos handelsstanden. | farste omgang er kommunen i gang med masterplan for reiseliv

og i neste omgang ma de tiltak som denne peker ut materialiseres.

Tettstedsutvikling:



Utvikling av attraktive og funksjonelle tettsteder er en viktig del av samfunnsutviklingen. Hustadvika kommunesenter skal dekke en rekke
behov og vaere et knutepunkt for bade handel og tjenesteyting. Gjennom deltagelse i Mgre og Romsdal fylkeskommune sitt
tettstadprogram, vil kommunen legge til rette for gkt kvalitet i de fysiske omgivelsene i EInesvagen, og stimulere til utvikling av et
livskraftig og beerekraftig kommunesenter.

Boligutvikling:

Kommunen skal legge til rette for boligutviklingen i hele kommunen. Kommunen skal ivareta baerekraftig utvikling og bidra til en
boligstrukturen som underbygger framtidig befolkningsvekst og sammensetning. Boligstrukturen skal underbygge gode oppvekstsvilkar
og god folkehelse. Det settes av flere millioner i investeringsbudsjettet til grunnkjgp, prosjektering og utbygging.

@konomiavdelingen

@konomi har 7 drsverk. Avdelingen er ansvarlige for budsjett, regnskap, innfordring og akonomirapportering. | tillegg har avdelingen
ansvar for innkjgp og eiendomsskatt.

De viktigste utfordringene i 2021 er god gkonomistyring, taksering i forhold til eiendomsskatt og utarbeiding av rutinebeskrivelser.

Personalavdelingen

Enheten bestar av fem ansatte hvor tre i hovedsak arbeider med Ignn og to med personal- og organisasjonsutvikling.

De viktigste utfordringene i 2021 vil veere 4 fa alle ledere og ansatte til d ta i bruk de digitale lgsningene som ligger bl.ai
personalmodulene i Visma samt bruke kvalitetssystemet Compilo. Lgnn- og personal vil ogsa utgve viktig lederstgtte i enhetene
forbindelse med de gkonomiske utfordringene vi star ovenfor i kommunen.

IKT-avdeling

IKT avdelingen har 4 arsverk og en laerling. Avdelingen er ansvarlig for drift og utviklingsarbeidet pa de digitale lasningene kommunene
benytter seg av, i samarbeid med fagmiljgene.

De viktigste oppgavene for 2021 blir 3 sluttfere kommunesammenslaingen. Vi ma ogsd mete stadig nye utfordringer pa IKT-sikkerhet.
Bevisstgjgring av brukere, og & ha ressurser til & folge med i ett stadig skiftende situasjonsbilde er utfordrende.

Servicetorget

Servicetorget har 5 ansatte i 5 drsverk. Servicetorget er kommunens ferstelinje, bade ved fysisk oppmagte pa rddhuset og telefonkontakt.
Servicetorget er ogsa politisk mgtesekretariat for kommunens politiske rad og utvalg og har ansvaret for valggiennomfgring. | tillegg har
servicetorget ogsa ansvar for blant annet startlan, tilskudd, bostatte, ledsagerbevis, salgs- og skjenkebevillinger og borgerlige vielser.

Den viktigste utfordringene i 2021 er stortingsvalget som krever ekstra av servicetorgets ressurser.

Arkivtjenesten

Arkivtjenesten bestar av 3 personer. Arkivlederen innehar det faglige ansvaret for kommunens samlede arkivforvaltning.



Arkivtjenestens lgpende oppgave er d ivareta dokumentasjonen som kommer inn til og blir sendt ut av kommunen. Det skal sikres god
flyt av dokumentasjon til rette vedkommende til rett tid. Et hovedfokus er & ivareta dokumentasjon pa innbyggere og virksomheters
rettigheter samt dokumentere kommunens myndighetsutgvelse giennom god arkivforvaltning.

Av andre oppgaver som arkivtjenesten handterer er innsynsforespgrsler i kommunens arkiv samt a bidra med opplaering og veiledning
til brukere av arkivsystemet Elements. Gjennom digitalisering effektiviseres kommunens arkivforvaltning og saksbehandling generelt.
Svarinn og SvarUt har en utstrakt bruk i kommunen. | tillegg oppfordres det til bruk av eDialog for sikker kommunikasjon med
kommunen fra innbyggere og virksomheter. Det arbeides ogsa med ivaretakelse av kommunene eldre og avslutta arkiv fra tiden fer
kommunesammenslaing.

Oppfelging av kommuneplanen

Kommuneplanens samfunnsdel for Hustadvika ble vedtatt av kommunestyret den 17. september 2020. Den skal falges opp i budsjett-
og gkonomiplanen som handlingsdelen til kommuneplanen.

Hovedfokus for rammeomradet i kommende gkonomiplanperiode:

DELMAL - SLIK VIL VI HA DET SLIK GJOR VI DET







