Grunnskole

Kort beskrivelse av rammeomradet

Hovedoppgaver og ansvar:

Alle elever skal bli mgtt med tillit og respekt, og de skal fgle tilhgrighet, trygghet, inkludering og medbestemmelse. Skolene i Hustadvika
kommune har et ansvar for at barn og unge har den kompetansen som skal styrke dem i mgte med fremtidens utfordringer. Lesing, skriving
og muntlige ferdigheter er sammen med regning og digitale ferdigheter ngdvendige viktige ferdigheter i laering og utvikling.

Alle elevene i Hustadvika skal ha likeverdige muligheter til & tilegne seg ferdighetene, og til & laere seg a tenke kritisk og handle etisk og
miljgbevisst. Elevene skal oppleve tilhgrighet, medvirkning og rustes for livslang lzering. | Hustadvika kommune skal alle f& muligheten til &
fornye og supplere sin kompetanse, uansett alder. Skolen er en arena for utvikling av kunnskap, ferdigheter og holdninger, som bidrar til
utvikling av identitet og livsmestring for aktiv deltakelse i videre utdanning, arbeid og samfunnsliv.

Viktige tjenester/omrader:

Alle barneskolene tilbyr skolefritidsordning (sfo) fer og etter skoletid. | ferier tilbys det skolefritidsordning ved Haukas skole og Jendem skole.
I tillegg dpnes det for ferie-sfo pa skoler der det er 15 eller flere barn pameldt.

Hustadvika kommune er en del av Kunnskapsnett Romsdal. Dette er et regionalt samarbeid om barnehage- og skoleomradet sammen med
Aukra, Molde, Rauma og Vestnes. Overordnede mal for samarbeidet er blant annet & skape bedre tjenestetilbud for kommunene i
nettverket, gke barnehage- og skolefaglig kompetanse og styrke regionalt samarbeid.

Kunnskapsnett Romsdal har en felles overordnet plan for kompetanseutvikling pa regionalt og kommunalt niva. Planen er basert pa lokale
behov, og bygger pa Utdanningsdirektoratets forskrift om tilskudd til kollektiv kompetanseutvikling i barnehage og grunnskole. Midlene i
tilskuddsordningen skal brukes til kollektiv kompetanseutvikling i barnehage og grunnskole i partnerskap med universitet og hayskole eller i
samarbeid med andre relevante kompetansemiljger.

Utfordringsbilde

Hvilke hovedutfordringer ser dere de neste fire drene?

» Demografi. Den demografiske framskrivningen og faktiske fadselstall indikerer lavere elevtall fram mot 2035. A mgte nasjonale
foringer og mélsettinger om likeverdig oppleering, tilpasset oppleering, inkluderende praksis og individuelt tilrettelagt oppleering
gjennom gkt kompetanse nzer elevene, utfordres av nedgang i elevtall og en svak kommunegkonomi.

* Rekruttere og beholde kvalifiserte leerere. Det er en negativ utvikling i rekrutteringen til laererutdanningene, og dette vil fare til stgrre
konkurranse om kvalifiserte leerere samt leerermangel fremover.

* Synkende motivasjon blant elever. Elevundersgkelsen og Ungdata viser en trend med synkende motivasjon for skolearbeid hos
elevene.

* Stadig flere elever melder fra om at de ikke har et trygt og godt skolemiljg
* FElevenes fraveer har gkt de siste arene, og flere elever har bekymringsfullt og alvorlig skolefravaer



Endringer i rammebetingelser, behov eller utviklingstrekk:

Den demografiske endringen med lavere elevtall i kombinasjon med en svak kommunegkonomi gjer at sektoren fortsatt ma se pa

strukturelle endringer for & kunne nd de gkonomiske malsettingene.
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Leereplanverket

Styrke skolenes
arbeid med lesing,
skriving og regning,
og gi et likeverdig
tilbud til alle elever

Iverksette
handlingsveilederen
BTI (bedre
tverrfaglig innsats) i
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Implementere
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klassetrinn.
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Elevene opplever en
mer variert og praktisk
skolehverdag.

Kl anvendes i
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Innfering av ulike
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Innenfor
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