Tverrsektorielle satsinger

1.

Rekruttering og kompetanse - felles innsats mellom oppvekst, helse og naering for & tiltrekke, utvikle og beholde kvalifisert
arbeidskraft.

. Forebygging og tidlig innsats - samarbeid mellom helse, oppvekst, kultur og frivillighet for & fremme mestring, inkludering og

god livskvalitet.

. Digitalisering og velferdsteknologi - tverrfaglig utvikling av effektive tjenester, bade for innbyggere og ansatte.
. Baerekraftig areal- og tjenesteutvikling - planlegging pa tvers av sektorer for samlokalisering, gode lokalsamfunn og miljgvennlige

lasninger.

. Samarbeid med naeringsliv, utdanning og frivillighet - bygge partnerskap som styrker lokalt arbeidsliv, innovasjon og

samfunnsutvikling.



