) Kommunens overordna mal, satsingsomrader og malstyring

Fraena kommune sine overordna mal

De overordna mala er utformet og vedtatt i kommuneplanens samfunnsdel 2005-2017

Samfunn og
livskvalitet

Fremje god infrastruktur
og naeringsutvikling

Vere ein leiande
landbrukskommune

Sikre og vidareutvikle
natur-, kultur- og
miljgkvalitetar

Stimulere det frivillige
arbeidet

| tillegg til disse overordna mala, ble fire satsingsomrader vedtatt. Det skal legges til rette for:

¢ Naeringsutvikling

Boligutbygging

Tenestetilbod/
brukarar

Gi eit trygt og
utviklande
oppvekstmiljg

Ivareta innbyggjarane
sine behov for omsrog,
tryggleik og pleie

Vere ein brukarvenleg
kommune

Gode bo- og oppvekstsvilkar

ldentitetsbygging, kultur- og trivselstiltak

Mal for de storste sektorene i kommunen

Kommuneomrade - oppvekst

Organisasjon/
medarbeidarar

Ha eit positivt omdgmme

Vere ein attraktiv
arbeidsgivar

Ha eit godt arbeidsmiljp

* Et motiverende fellesskap der barn og unge laserer og mestrer

e Elever som fullferer grunnskolen skal ha et snitt pa minst 40,0 grunnskolepoeng

@konomi

Freena kommune
skal ha god
gkonomistyring
for a sikre
handlefridom
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e Barnehage: plassering blant de 300 beste kommunene pa kommunebarometrets maling

Kommuneomrade - helse -~ ~= ===

¢ Yie rett tjeneste til rett tid innet

e Arbeide fram tiltak som pa sikt kan samle tjenester for & oppna effektiv drift og tjenesteyting
* Rekruttere rett kompetanse itjenestene

e Taibruk ogimplementere velferdsteknologi

e |verksette og innfere hverdagsrehabilitering, bade som tjeneste og tilnaermingsmetode

e Lagttil rette for atinnbyggerne kan veere lengst mulig hjemme i eget bo- og naermiljo

e FEtablering og utvikling av HOPP

Kommuneomrade - teknisk

Yte gode tjenester og sikre effektiv saksgang og tjenesteyting innenfor plan- og lovverk.

Folge opp kommuneplanen, bade for boligbygging og neeringsutvikling

lverksette tiltak etter vedtatte hovedoplaner for avigp

Utarbeide tilstandsrapport for kommunens bygg og eiendommer

Malstyring

Enhetene i kommunen er palagt a rapportere regelmessig, og det rapporteres pa viktige indikatorer som kvalitet,
naerhet/trivsel og kostnadsutvikling. Utviklingen gir et godt bilde av enhetenes tjenesteleveranse. Denne
rapporteringen er bevist gjort sd enkel og leselig som mulig.
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> MALSTYRING OG RAPPORTERING

KVALIT ™ nzEevsrireiverr Wl kosTnADSKONTROIL |

Malbeskrivelse nﬂ Forside Ma&l og maloppnaelse Kommunens overordna mal, satsingsomrader og malstyring

SYKerravaer 0,2 PULEIL RIS T T
(mill kr)

(Resultatmal: ensket: 6,5%, nedre: 7,5%)
Medarbeiderunderspkelse 4,5 Awvik fra budsjett:

(Skala: 1= svaert misfornayd, 6= svart
fornoyd)

Arsak til avvik:

Andre kommentarer fra enhetsleder:

Tiltak for a holde ramme:

< Medarbeidere, sykefraveer og medarbeiderundersgkelse Befolkningsutvikling

Personvernerklaering
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