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Vi har lagt bak seg oss et nytt aktivt ar, hvor vi pa mange tjenesteomrader har utviklet bedre og mer

tilpassede tilbud.

Arbeidet med plan for oppvekst og plan for helse og velferd er pabegynt. Disse hovedplanene blir viktige i

videre operasjonalisering av malene i kommuneplanens samfunnsdel. Det grenne skiftet har fatt sterre fokus

og er nd i sterre grad enn for viet oppmerksomhet i daglig drift. Det arbeides aktivt med sentrumsutvikling,
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Som de aller fleste nettsteder bruker vi
informasjonskapsler (cookies) for at du skal fa en
optimal brukeropplevelse. Vi kommer ikke til a lagre eller
behandle opplysninger med mindre du gir samtykke til
dette. Unntaket er ngdvendige informasjonskapsler som
sgrger for grunnleggende funksjoner pa nettsiden.
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Vi har kompetente ledere og medarbeidere, som ma evne d omstille seg og utvikle nye ferdigheteri et

stadig raskere tempo. | aret som har gatt har vi derfor gjennomfert et eget lederutviklingsprogram for vare

ledere med bistand fra KS konsulent. Vi har ogsa deltatt i et digitaliseringsprogram, DIGI Mere og Romsdal,

sammen med de andre kommunene i Mere og Romsdal.

Aret har ogsd vaert krevende p& mange méter. Arbeidet med
bekjempelse av en pandemi har lagt beslag pa betydelige ressurser
0gsa i 2021. Dette har kommet pa toppen av en ellers hektisk
hverdag. Sveert mange ansatte i kommune har lagt ned en formidabel
innsats. Medarbeidernes evne til & balansere ordinaere oppgaver med


https://arsrapport.hustadvika.kommune.no/2021/

stadig behov for & snu seg raskt og takle uforutsette utfordringer har
imponert meg

Takk til ledere, medarbeidere,
tillitsvalgte, vernetjeneste og
politikere for en formidabel innsats i
aret som har gatt!

Per Sverre Ersvik

Kommunedirektor

Vi bruker informasjonskapsler
(cookies)

Som de aller fleste nettsteder bruker vi
informasjonskapsler (cookies) for at du skal fa en
optimal brukeropplevelse. Vi kommer ikke til a lagre eller
behandle opplysninger med mindre du gir samtykke til
dette. Unntaket er ngdvendige informasjonskapsler som

sgrger for grunnleggende funksjoner pa nettsiden.



https://arsrapport.hustadvika.kommune.no/2021/personvernerklaering
https://arsrapport.hustadvika.kommune.no/2021/hustadvika-kommune
https://arsrapport.hustadvika.kommune.no/2021/organisasjonskart-og-%C3%A5rshjul

